
Samhallsmetoden
Anteckningsbok



Lektion 1

Hur blev slutresultatet?

Vad var det som triggade igång engagemanget?

Hur arbetade du med feedback?

Hur skulle du kunna justera arbetsuppgifterna så att de bättre 
matchar personens engagemang?

Förvandla dolda 
talanger till 
synliga styrkor



Anteckningar:

Det är viktigare 
att hitta rätt än 
att leta fel

Lektion 2



Anteckningar:

Problemlösning 
i praktiken

Lektion 3



Hitta olikheterna i ditt team!

Att bygga  
fungerande team

Lektion 4



Förändring 1:

Förändring 2:

Var inte rädd  
för regler och 
friktion

Lektion 5



Namn: Talang:

Konsten att se 
utanför boxen

Lektion 6



Förändring 1:

Förändring 2:

Förändring 3:

Våga tänka 
långsiktigt

Lektion 7
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